
　　　　　　　　　　　　

市町村名

全学校数

小学校

（校）

全学校数

中学校

（校）

全学校数

特別支援

（校）

司書配置

校数

小学校

司書配置

校数

中学校

司書配置

校数

特別支援

学校司書

配置人数

(人)

財源

①地方交付税

②自主財源

③緊急雇用対

策    ④PTA費

⑤その他

職　名　　　　①

学校司書

②その他

応募

要件
身分 雇用形態

勤務日数・時間

契約期限

/継続期限

契約更新

/雇止め
報酬 手当 社会保険 休暇

研修　年

何回 ×

無し

司書　　　　連

絡会

年回数

×なし

支援ｾﾝﾀｰ

○あり　 ×

なし

場所

支援

ｾﾝﾀｰ

内容

2015年の改正以降の採用などの変化

1 横浜市 339 145 12 339 145 12 500 ②⑤ ① ⑥ 非 1校専任500名（週5日以内・29時間以内）

1年/採用

日の会計

年度

更新4回/雇止

めなし（ただし

65歳で定年）

1100円/時 ⑥ ①②③④ ①⑥（生理休暇） 10 0 × なし

2 川崎市 113 52 3 21 ② ② ⑦ 非 約8校兼務21名（週2日・6.5時間） 1年/5年
更新最大4回/

雇止め有
78600円/月 ① ④ ①⑥（特別休暇） 6 2 ×

平成27年度より、職名が「図書館コーディ

ネーター」から「総括学校司書」に変更になり

ました。また、平成27年度に教育委員会委嘱

の「学校司書」（報償費支給）について7校へ

の配置を開始し、平成30年度現在28校に配

置されています。

3 相模原市 72 37 0 72 37 0 106 ② ② ⑥ 非
1校専任105名（年95日・1日5時間）

2校兼務1名（年95日・1日5時間）
1年/5年

更新4回/雇止め

有
5000円/日 ① ⑥

①④⑤⑥（夏季休

暇）
2

2（研修会と

兼ねて実施）
× なし

4 横須賀市 46 23 2 46 8 27 ①② ① ①⑤ 非 ２校兼務２７名（週３日・６時間） １年/５年
更新可４回/

雇止め有
89000円/月 ① ⑤ ①② 3 9 ×

小学校には２０１６年に全校配置が実現し、

今年度（１０１８年度）より中学校配置が段階

的に実現することになりました。

5 平塚市 28 15 28 15 43 ② ① ①②③ 非
1校専任４３名

（年９１日・1日５時間）
学期/３年 更新可/ 1060円/時 ① ⑤ ⑥ 3 2 × なし

6 鎌倉市 16 9 16 9 22 ② ② ①③ 非

1校専任１６名

（年１４３日・週約３日・1日８時間）

1校専任３名　８月勤務なし

（年４４日・週約１日・1日８時間）

２校兼務３名　８月勤務なし

（年８８日・週約２日・1日８時間）

１年/５年
更新可４回/

雇止めなし

学校図書館専

門員

7490円/日

読書活動推進

員

7350円/日

① ⑤
①②
⑥（忌引）

2 0

○
公図

学習セ
ンタ

a c なし

職名：学校図書館専門員、読書活動推進

員　　　　　応募要件：学校図書館専門

員のみ。読書活動推進員は図書館・学校

図書館での勤務、読み聞かせ経験がある

こと

7 藤沢市 35 19 1 35 19 0 54 ② ② ①②③ 非
1校専任54名　　　　　　　　　　　　　　（年96日・月8

日・1日7時間）
1年／なし

更新可／

雇止めなし
57120円／月 ① ⑥ ①②③④ 1 4 × なし

8 小田原市 25 11 25 11 24 ② ① ①③⑦ 非
1校専任12名　　　　　　　　　　　　　  （年78日・週2

日・1日6時間）      2校兼務12名

（年156日・週4日・1日6時間）

4か月／なし
更新可/雇止め

あり
960円／時 ① ③ ① 1 × ×

平成28年度まで民間業者に業務委託してき

たが、平成29年度から市の臨時職員として直

接雇用している。

応募要件：⑦図書館でのボランティアをおお

むね10年以上経験した方　　　　　          雇

用形態：市の他の職と兼ねている方はいま

せんが民間の他の職と兼ねている方がいる

かどうかはわかりません。

9 茅ヶ崎市 19 13 19 13 32 ② ② ⑥ 非
1校専任32名　　　　　　　　　　　　　　　　　（年508

時間・週3日・1日4時間）
1年／6年 更新可６回／ 50000円／月 ① ⑥ ⑦ 3 1 ×

10 逗子市 5 3  5 3 8 ② ② ①③ 非
1校専任8名                                           (週2～3

日・週15時間30分）
1年/5年

更新可1回/雇

止めあり
64,500円/月

①上限

7,000円、条

件あり

無回答 ①②（無給） 6 1 ×
平成30年度から週3日（週23時間15分）から

週2～3日（週15時間30分）に任用条件を変更

している。

11 三浦市 8 3 2 0 1 ② ② ⑦ 非 2校兼務1名（週3日・1日6時間）
1年/継続期

限なし

更新可/雇止め

あり
1193円/時 ① ①③ ① 2

2（研修会と

兼ねて実施）
×

応募要件：⑦１～5いずれかの免許を所有

報酬：「月給」に○、額は時給記入

12 秦野市 13 9 13 9 11 ② ① ①
正 ・
非

2校専任10名 （年172日・週４日）

他職種兼務１名 （学校司書の任用、研修に関する

こと。学校図書館調査事務、学校図書館の運営や

蔵書リストに関すること、学校からの各種届出、申

請の処理に関すること。）

1年/10年
更新可9回/雇

止めなし
971円/時 ① ⑥

①
1 2 ×

2018年度　学校図書館問題研究会　神奈川支部　学校図書館アンケート結果

調査方法：郵送・FAX・電話（電話回答＊）      調査対象：神奈川県内３３市町村教育委員会

調査日：2018年10月～2018年12月     回答数：24／33　回収率72.7％

直接雇用
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特別支援

学校司書

配置人数
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①地方交付税

②自主財源

③緊急雇用対

策    ④PTA費
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職　名　　　　①

学校司書

②その他

応募

要件
身分 雇用形態

勤務日数・時間

契約期限

/継続期限

契約更新

/雇止め
報酬 手当 社会保険 休暇

研修　年

何回 ×

無し

司書　　　　連

絡会

年回数

×なし

支援ｾﾝﾀｰ

○あり　 ×

なし

場所

支援

ｾﾝﾀｰ

内容

2015年の改正以降の採用などの変化

13 厚木市 23 13 23 13 36 ② ① ①③⑦ 非
1校専任36名

（年525時間・週4または5日・1日3〜4時間）

学期毎/継

続期限なし

更新可/雇止め

なし
988円/時 ① ⑥

①
②③④（無給）

⑥
4 × ×

平成28年4月1日　こどもブックライフサポー

ターから学校司書に職名変更

応募要件⑦学校教育や学校図書館の意義

を理解し、図書館担当教諭の補佐が適切に

できると認められるもの

休暇⑥忌引・公民権行使

14 伊勢原市 10 4 10 4 2 ② ② ⑦ 非
他職務と兼務

7校兼務                                              （1校につ

き年8日・4時間/日）

6ヶ月/継続

期限なし

更新可/雇止め

なし
983円/時 ① ⑥ ① × × ×

職名　学校図書館整備員

応募条件⑦司書又は図書館整備員の経験

者

15 座間市 11 6 11 6 17 ② ① ①③④ 非
1校専任17名

（年160日・5.75時間/日）

1年/継続期

限なし
更新可 1108円/時 ① ⑥

①
⑥（夏季休暇）

3 × ○公図 a c 2017年より現在の体制になった

16 南足柄市 6 3 6 3 9 ② ① ① 非

図書館専任8名

多職種と兼務1名（介助員）

1校専任9名年間121日週2～３日

1日4時間

6か月期限な

し
更新可能 983円/時 ① ⑥ ① × × ×

17 寒川町 5 3 5 3 4 ② ② ⑥ 非 2校兼務4人　1校61日　1日6時間
学期ごと　期

限5年

更新可能4回

雇止めあり
916円/時 ⑦ 1 × ×

18 大磯町 3 3 2 2 4 ② ① ④ 非 １校専任４名　年間１９５日　週５日５時間
６か月期限

なし

更新可能

雇止めなし
1,020円/時 ⑦ ③、④ ⑦ × 5 ×

19 中井町 2 1 2 ② ② ① 非 3校勤務2名（週2日・1日6時間）
1年／継続

期限なし

更新可／雇止

めあり
990円/時 ① ⑥ ① × × ×

20 湯河原町 3 1 3 1 2 ② ① ④ 非
２校兼務1名（年間２０５日・週５日・1日４時間）

３校兼務１名（年間２０５日・週５日・1日４時間）

1年/６５歳以

下

更新可能/雇止

めあり
1000円/時 ① ③ ① × × ×

平成26年12月から町内小中学校を兼務で１

名設置。平成30年５月１日から更にもう１名設

置。２人体制となり、各校週に２〜３日来校可

能となる。「学校図書館司書」として町が雇用

している。

※財源　　　　①地方交付税　②自主財源　③緊急雇用対策　④ＰＴＡ費　⑤その他

※応募条件　①司書　②司書補　③司書教諭　④学校司書　⑤教員免許　⑥不問　⑦その他

※手当等　 　①通勤手当　②資格手当　③賞与　④昇給　⑤退職金　⑥その他

※社会保険　①医療保険　②年金保険　③雇用保険　④労災保険　⑤その他

※休暇　　　　①年次休暇　②療養　③産前産後　④育児　⑤介護　⑥その他

※学校図書館支援ｾﾝﾀｰ　内容　a.団体　b.物流システム　c.研修会開催　ｄ.その他

市町村名
全学校数

小学校

全学校数

中学校

全学校数

特別支援

司書配置

校数

小学校

司書配置

校数

中学校

司書配置校

数　　　特別

支援

職名 応募要件 身分 報酬 手当 社会保険 休暇

研修　　　　　年

何回　　　　×な

し

司書連絡会 形態 企業との契約期間 開始年度

1 海老名 13 6 13 6 ② 無回答 無回答 無回答 無回答 無回答 無回答 １回 × Ｈ２６年 研修：学校図書館教育担当者会に参加

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 無回答・無調査

　 市町村名 市町村名

松田町 大和市

山北町 綾瀬市

箱根町 葉山町

二宮町

大井町

開成町

箱根町

真鶴町

愛川町

清川村

直接雇用

配置していない

学校図書館の業務を主に担当して

いるのは？
今後の配置計画は？

② ②

① ②

② ③

外部委託

雇用形態
委託・派遣企業名

/　外部委託または派遣にした主な理由

１校１名（７名）or２校１名（６名）　あわせて１３名　　　　　　　　　　（２日/週

１日７時間）
ＴＲＣ

※学校図書館の業務を主に担当しているのは？
①司書教諭

②図書館担当教諭（司書教諭以外）

③ボランティア

④その他

※今後の配置計画は？
①ある（具体的に： ）

②なし

③わからない


